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INTRODUZIONE E CONTESTO NORMATIVO

LE LINEE GUIDA - OBBIETTIVI

INTERNAL GOVERNANCE – CAMBIAMENTI ORGANIZZATIVI 

RICHIESTI

LE PROCEDURE PER L CONCESSIONE DEI PRESTITI – CAMBIAMENTI 

RICHIESTI NEL PROCESSO ISTRUTTORIO ED  INDICATORI SU CUI 

PORRE L’ATTENZIONE

IL PROCESSO DI DEFINIZIONE DEL PRICING – IL CONCETTO DI 

PRINCING RISK BASED

LA VALUTAZIONE DELLE GARANZIE – LE MODIFICHE AI PROCESSI 

SIA DELLE GARANZIE IMMOBILIARI CHE DI QUELLE MOBILIARI

IL PROCESSO DI MONITORAGGIO – UN IMPEGNO QUOTIDIANO

Descrizione del corso
• Il corso ha la finalità di fornire al dipendente una prima formazione su quanto previsto

dall’orientamento europeo ed ormai divenuto orientamento di vigilanza
• Il corso si inserisce nel processo di diffusione della cultura del credito della banca ed evidenzierà le

best practices individuate dal legislatore

Corsi propedeutici: Crediti privati, Crediti base imprese

Know how richiesto: conoscenza del processo di affidamento delle posizioni in bonis

• Al termine del percorso formativo è previsto un test volto a valutare le competenze dei discenti.
• Il test di fine corso si ritiene superato se è stata raggiunta la soglia del 60% delle risposte corrette
• Emissione di attestato di valutazione delle conoscenze acquisite

Destinatari: consulenti retail, consulenti small business, consulenti corporate, responsabili e vice
responsabili di agenzia, addetti fidi

Moduli formativi, suddivisi in pillole formative della durata di circa 15 minuti, intervallati da momenti
di consolidamento e verifica dell’apprendimento (brevi test a risposta chiusa).

Contenutistiche 
medie

Tecniche 
medie

Relazionali      
basse

Durata: 4 ore

Modalità svolgimento: asincrona
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